СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«МЕЛЕКЕССКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Р Е Ш Е Н И Е
14.12.2012                                                                            №47/452
г.Димитровград
Об утверждении Положения «Об организации оздоровления работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Мелекесский  район» Ульяновской области»  

Во исполнение Закона Ульяновской области от 29.05.2012                         № 65-ЗО «Об организации оздоровления работников бюджетной сферы на территории  Ульяновской области», Совет депутатов муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области» решил: 
1. Утвердить прилагаемое Положение «Об организации оздоровления работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Мелекесский  район» Ульяновской области».

2. Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие 15.06.2012 г.

3. Финансирование по исполнению настоящего решения  осуществляется за счет средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования «Мелекесский район» с учетом доли софинансирования  бюджета Ульяновской области   по соответствующим   кодам экономической классификации.

4. Контроль исполнения настоящего решения возложить на постоянную комиссию по местному самоуправлению и социальной политике (Л.А.Ершову).

Глава муниципального образования

«Мелекесский район»                                                                         А.В.Кочемазов
Утверждено

 решением Совета депутатов 

муниципального образования

«Мелекесский район» Ульяновской области

от 14.12.2012 № 47/452
Положение об организации оздоровления работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования 

«Мелекесский район» Ульяновской области
1. Настоящее положение регулирует отношения, связанные с организацией оздоровления работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области (далее – работники), а также отношения связанные с финансированием расходов на организацию оздоровления работников.

2. Действие настоящего Положения распространяется на работников, для которых соответствующее муниципальное образовательное учреждение муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области является местом основной работы,  состоящих на учете в качестве нуждающихся в оздоровлении в соответствии с установленной очередностью.
3. Основные понятия, используемые для целей настоящего Положения:

оздоровление – реализация комплекса мероприятий, обеспечивающих укрепление здоровья граждан, в том числе профилактику возникновения у них заболеваний; 

оздоровительные организации – организации и индивидуальные предприниматели на территории Российской Федерации, основным видом деятельности которых является оказание услуг по оздоровлению.

4. Каждый работник имеет право на оздоровление в соответствии с очередностью, устанавливаемой в определяемом администрацией муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области порядке по дате подачи им соответствующего заявления в отдел образования администрации муниципального образования «Мелекесский район» (далее -  отдел образования).

Выбор оздоровительной организации работник осуществляет самостоятельно.

5. Администрация муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области осуществляет следующие полномочия в сфере организации оздоровления работников:

5.1. координация деятельности отдела образования в сфере организации оздоровления работников;

5.2. определение порядка осуществления отделом образования деятельности по организации оздоровления работников, в том числе установление очередности реализации права работников на оздоровление в соответствии с настоящим Положением и финансового обеспечения этой деятельности за счет средств бюджета муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области;

5.3. осуществление иных полномочий в сфере организации оздоровления работников в соответствии с законодательством.

6. Отдел образования осуществляет следующие полномочия в сфере организации оздоровления работников:

6.1. обеспечение оперативного доведения  до сведения работников информации по вопросам оздоровления, организуемого в соответствии с настоящим Положением;

6.2. осуществление деятельности по организации оздоровления работников в порядке, определенном настоящим Положением, а также правовым актом, утвержденным администрацией муниципального образования «Мелекеесский район» Ульяновской области в соответствии с подпунктом 6.2 пункта 6 настоящего Положения, включая учет работников, нуждающихся в оздоровлении, в соответствии с установленной очередностью;

6.3. осуществление иных полномочий в сфере организации оздоровления работников в соответствии с законодательством.

7. Оздоровление работников осуществляется посредством возмещения организациям и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим  услуги  по оздоровлению на территории Российской Федерации за счет субсидий областного бюджета Ульяновской области, предоставляемых бюджету муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области  и  средств бюджета муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области части расходов, связанных с оказанием услуг по оздоровлению работников, при условии предоставления такими организациями работникам права произвести оплату только разницы между фактической стоимостью путевок и определенным пунктом 9 настоящего Положения размером указанного возмещения. 

Средняя стоимость одного дня пребывания работника в оздоровительной организации определяется постановлением Правительства Ульяновской области.
8. Размер возмещения оздоровительным организациям за счет субсидий, предоставляемых из областного бюджета Ульяновской области бюджету муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области и средств  бюджета муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области части расходов, связанных с оказанием услуг по оздоровлению работников, определяется в виде произведения 80 процентов установленной Правительством Ульяновской области средней стоимости одного дня пребывания работника в оздоровительной организации и количества дней пребывания в ней работника, которое для целей настоящего Положения не может превышать двенадцать дней. Порядок предоставления из областного бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных образований Ульяновской области субсидий в целях софинансирования расходных обязательств, возникающих в связи с организацией деятельности по оздоровлению работников органов местного самоуправления, муниципальных органов и муниципальных учреждений муниципальных образований Ульяновской области, замещающих в них должности, не являющиеся муниципальными должностями или должностями муниципальной службы, а также Методика их расчета устанавливаются Правительством Ульяновской области.

9. Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с возмещением оздоровительным организациям за счет средств местного бюджета части расходов, связанных с оказанием услуг по оздоровлению работников предусматривается в бюджете муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области на соответствующий финансовый год.
                                                                 __________________________

