Отчет

о результатах проведения седьмой региональной 

 «Недели антикоррупционных инициатив», посвященной профилактике 

коррупции в сфере образования

(23-27 апреля 2018 года)

в администрации муниципального образования  «Мелекесский район» 

Ульяновской области

	1. Общее количество проведенных мероприятий. Перечислить основные (центральные) мероприятия.

Информация  об участниках мероприятий: общее количество, охват учащейся, студенческой и работающей молодежи, представителей институтов гражданского общества, экспертов, специалистов сторонних организаций, в том числе представителей  правоохранительных и надзорных органов
	На территории района в рамках «Недели антикоррупционных инициатив» проведено 192 мероприятий (в том числе, 175  в образовательных организациях), учреждениях культуры, в администрациях городских и сельских поселений, в которых приняло участие 5106 человек, в том числе:

учащиеся  и сотрудники общеобразовательных организациях – 3 100;

воспитанники и сотрудники дошкольных учреждений – 896;

сообщество родителей – 750;

студенты и преподаватели СПО – 157;

работающая молодежь – 115;

представители институтов гражданского общества - 60; 

представители Уполномоченного по противодействию коррупции – 12;

специалистов сторонних организаций - 16, в том числе представителей  правоохранительных и надзорных органов - 6.

При проведении мероприятий принимали участие  Палата Справедливости и  общественного контроля муниципального образования «Мелекесский район», Общественная палата, Общественный совет по профилактике коррупции, и  общественные представители Уполномоченных по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Мелекесский  район», администрации муниципальных образований, представители правоохранительных органов, прокуратуры, учреждения здравоохранения, жители района. Мероприятия «Недели антикоррупционных инициатив» проводились согласно утверждённого плана. Проведены мероприятия в учреждениях образования по обновлению стендов антикоррупционной тематики, с указанием контактных номеров телефонов для обращений граждан. В школах с. р.п. Новая Майна прошла акция «Ульяновская область – территория без коррупции!», во время которой обучающиеся школ распространяли буклеты и листовки по противодействию коррупции. Всего по району были распространено 210 буклетов и листовок. Проведён анализ зон коррупционного риска в деятельности учреждения и выработка предложений по устранению причин и условий, способствующих их возникновению. Кроме того с воспитанниками дошкольных учреждений  проведён конкурс рисунков «Коррупция глазами детей».

  Основные (центральные) мероприятия:
Внутренняя проверка ОО на предмет исполнения требований статьи 13.3 ФЗ от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

Внутренняя проверка бухгалтерий ОО по заключению контрактов и использованию бюджетных средств, в целях исключения  коррупционных рисков;

Круглый стол «Откровенный разговор» родителей с администрацией ОО с целью устранения коррупционных рисков при закупке продуктов питания;

Инструктивно-методическое совещание по вопросу вскрытия и устранению в сферах своей деятельности зон коррупционного риска  «Коррупция, ее вред, основные методы борьбы»;

Заседания комиссий  по соблюдению требований  к служебному поведению работников Управления образования;

Тематические уроки «Что нужно знать о коррупции школьнику?», Круглые столы с обучающимися;

Участие в Областном конкурсе «Творчество против коррупции»;

Акция «Жизнь без коррупции» (раздача буклетов и памяток антикоррупционного содержания среди студентов преподавателей в ОГБПОУ «Рязановский сельскохозяйственный техникум»;
Просмотры мультипликационного видеоролика «Нет коррупции» в образовательных учреждениях.

В рамках внутреннего финансового контроля проведены контрольные мероприятия на предмет соблюдения Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных образовательных организаций муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области, утвержденного решением Совета депутатов муниципального образования «Мелекесский район» от 28.04.2017 № 47/303 (с изменениями от 30.11.2017 № 55/346)  в организациях дополнительного образования. 



	2. Информация о количестве выявленных  (устраненных) зон коррупционного риска (в том числе коррупциогенных факторов) в сфере деятельности органов власти и в сфере образования, а также выработанных предложениях по их устранению (детально расписать зоны и предполагаемые мероприятия по их устранению)
	1. Отсутствие журнала выдачи расчетных листов по заработной плате и приказа о назначении ответственного за выдачу расчетных листов по заработной плате (МКОУ «Основная школа с. Лебяжье», МКОУ «Средняя школа с. Никольское на Черемшане», МКОУ «Средняя школа им. Я.М.Вадина п. Дивный», МКОУ «Средняя школа № 1 р.п. Мулловка», МКОУ «Средняя школа № 2 р.п. Мулловка», МДОУ «Детский сад «Василек» р.п. Мулловка, МДОУ «Детский сад «Яблонька» р.п. Мулловка, МДОУ «Детский сад «Колосок» р.п. Новая Майна).

Срок устранения: до 05.05.2018. 
2.  Отсутствие «Положения по оплате труда работников» в ряде образовательных организаций: МДОУ «Детский сад «Яблонька» р.п. Мулловка, МКОУ «Средняя школа № 1 р.п. Мулловка», МКОУ «Основная школа с. Лебяжье».

Срок устранения: до 11.05.2018. 
3. «Положение о премировании работников» в МКУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа» не отражает целевые показатели эффективности работы, в соответствии с которыми устанавливается размер премии.
Срок устранения: до 11.05.2018.
В ходе проверки внутреннего финансового контроля установлены нарушения: 
1. В нарушение п. 1.2, 1.3 Постановления администрации МО «Мелекесский район» от 20.05.2016 № 330 «Об утверждении порядка исчисления размера базового должностного оклада руководителей образовательных организаций МО «Мелекесский район» Ульяновской области должностные оклады руководителей в штатных расписаниях  ДШИ установлены при отсутствии «Протоколов оценки выполнения утвержденных критериев и показателей результативности и эффективности работы работников на выплату поощрительных выплат из стимулирующей части фонда оплаты труда», в которых должны быть прописаны обоснования применяемых коэффициентов кратности.

2. В соответствии с п. 6.3. Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных образовательных организаций муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области от 28.04.2017 № 47/303 должностной оклад главного бухгалтера устанавливается на 10-30 процентов ниже должностных окладов руководителей организаций, а в штатных расписаниях ДШИ они совпадают.
3. В нарушение Приказа Министерства образования и науки РФ от 22.12.2014 № 1601 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре» в штатных расписаниях ДШИ оплата труда концертмейстерам установлена исходя из 18 часов в неделю, вместо установленных 24 часов. 

По данным нарушениям направлены представления руководителям ДШИ, учредителю, которые будут рассмотрены в установленный законом срок. 


	3. Информация о количестве распространенных буклетов, памяток антикоррупционного содержания и иных информационных материалов и количестве статей и иных информационных материалов профилактической  направленности, размещенных в средствах массовой информации и в сети Интернет
	В районной газете «Мелекесские вести» от 27.04.2018 № 17 (12829) опубликована информация о проведении седьмой  региональной «Недели антикоррупционных инициатив» в сфере образования, номера телефонов «горячих линий» и 3 статьи, посвященных различным аспектам разработки и принятии мер по предупреждению коррупции.

Итоги профильной недели будут освещены в следующем номере газеты.

На официальном сайте администрации МО «Мелекесский  район» размещен План проведения «Недели антикоррупционных инициатив» в МО «Мелекесский район», номера телефонов «горячих линий», приёмов граждан. В разделе «Новости» опубликовано 8, в разделе «Антикоррупционная деятельность» - 12 информационных сообщений о ходе профильной недели. 
Информация публиковалась на сайтах образовательных организаций и Управления образования в ежедневном режиме. Общее количество публикаций - 62.

Количество распространённых буклетов, памяток  антикоррупционного содержания и иных информационных материалов – 310.

Изготовлены 4 баннера, 2 из которых размещены в МО «Новомайнское городское поселение», «Мулловское городское поселение», остальные будут размещены после празднования 9 мая.

	4. Краткая информация  о результатах проведения  в ИОГВ  и ОМСУ МО, а также подведомственных им организациях:

-«Единого дня приема граждан по вопросам предупреждения коррупции»;

-«Прямых линий» по вопросам разъяснения  антикоррупционного законодательства и сбору предложений от граждан по повышению эффективности антикоррупционной деятельности на территории Ульяновской области (количество обратившихся, тематика вопросов)
	26.04.2018 в администрации МО «Мелекесский район» проведён Единый день приёма граждан по вопросам коррупции в сфере образования. Приём граждан осуществляли председатель Палаты справедливости и общественного контроля муниципального образования Калашникова Л.В., председатель Общественной палаты Зимуков Э.М.,  председатель общественного совета  по профилактике коррупции Яшева Л.Л., помощниками уполномоченных по противодействию коррупции в поселениях района. 
На телефон «горячей линии» 26290 обратились родители с. Черная Речка по вопросу подвоза детей в МКОУ «Средняя школа №2 р.п. Новая Майна», после проверки 05.05.2018  им будет дан письменный ответ.
Также проведено вскрытие ящиков для обращений граждан по фактам проявления коррупции. Обращений не поступало.  
26.04.2018 проведено расширенного заседания представителей общественности Мелекесского района: Общественного совета по профилактике коррупции, Общественной палаты, Палаты справедливости и общественного контроля, Совета по демографической и семейной политике, Семейного Совета муниципального образования «Мелекесский район» с рассмотрением вопросов:  об итогах антикоррупционной деятельности на территории района за 1 квартал  2018 года; о проведении VII «Недели антикоррупционных инициатив» на территории Мелекесского района.
Подписано Соглашение по вопросам реализации единой государственной политики в области противодействия коррупции на территории муниципального образования «Мелекесский район» между Администрацией МО «Мелекесский район», Общественной палатой, Палатой справедливости и общественного контроля и ОГБПОУ «Рязановский сельскохозяйственный техникум».
В административных зданиях, в учреждениях образования обновлены информационные стенды по противодействию коррупции с указанием контактных номеров для обращений граждан.

	5.  Краткая информация  о результатах проведения  повторной антикоррупционной  экспертизы в отношении действующих НПА, принятых в период с 01 сентября 2017 по 31 декабря 2017 года
	В рамках проведенной экспертизы, были проанализированы, принятые в 2017 году, на предмет наличия коррупциогенных факторов, 3 постановления администрации МО «Мелекесский район» Ульяновской области в сфере образования, в одном из которых, был выявлен  коррупциогеный фактор, предусмотренный пунктом 3 подпункта а) Методики проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденной постановлением Правительства РФ от 26.02.2010 №96. Заключение на постановление администрации муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области от 27 июля 2017 № 413 «Об утверждении размера родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области, осуществляющих образовательную деятельность»,  было направлено разработчику для приведения в соответствие с законодательством Ульяновской области.

Проанализировано 5 решений Совета депутатов МО «Мелекесский район» Ульяновской области, принятых в 2017 году в сфере образования.

По результатам проведенной экспертизы решение Совета депутатов муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области «О регулировании некоторых вопросов в связи с совершенствованием правового положения муниципальных учреждений муниципального образования «Мелекесский район» подлежит отмене. Решением регулируются некоторые вопросы, в связи с совершенствованием правового положения муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Мелекесский район». В соответствии с Методикой проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов в решении содержится коррупциогенный фактор, предусмотренный пунктом 3 подпункта и) нормативные коллизии - противоречия, в том числе внутренние, между нормами, создающие для органов местного самоуправления или организаций (их должностных лиц) возможность произвольного выбора норм, подлежащих применению в конкретном случае. 

Заключение направлено разработчику для подготовки муниципального нормативного правового акта, отменяющего ранее принятое решение.



	6. Информация о проведении в подведомственных органам государственной и муниципальной власти Ульяновской области учреждениях и организациях мониторинга  на предмет исполнения  требований статьи 13.3 Федельного закона  от 25.12.2008 № 273 –ФЗ «О противодействии коррупции» (количество проверенных учреждений  и организаций, основные недостатки выявленные в ходе мониторинга)
	Проверено 36 образовательных организаций. 

Реализация Плана мероприятий VII «Недели антикоррупционных инициатив» на территории Мелекесского района и, в частности, внутреннего и внешнего контроля показала, что образовательными организациями, в целом, принимаются меры по предупреждению коррупции в сфере образования:
- определены должностные лица, ответственные за профилактику коррупционных и иных правонарушений соответствующими приказами;

- имеются должностные инструкции ответственного за антикоррупционную политику;

- созданы комиссии по проверке ящиков для обращений граждан по вопросам коррупционных проявлений, выемка которых осуществляется с оформлением соответствующего акта;

- на основе типового разработаны и внедрены Кодексы этики и служебного поведения;
- действуют Комиссии по предотвращению и урегулированию конфликта интересов. Заседания комиссии проводятся крайне редко, по мере необходимости;
- осуществляется сотрудничество с правоохранительными органами, о чем свидетельствуют записи в журналах посещений;

- фактов использования поддельных документов не выявлено.

Однако, выявлены факты несвоевременной выемки обращений (МДОУ «Колосок» р.п. Новая Майна), отсутствия актов проверки ящиков (МКОУ «Средняя школа с. Сабакаево», МКОУ «Средняя школа № 1 р.п Мулловка»), отсутствия приказов о создании комиссии по проверке ящиков для обращений граждан по вопросам коррупционных проявлений (МКОУ «Средняя школа с. Никольское-на-Черемшане»). МДОУ «Василек» р.п. Мулловка не принял участие в проведении профильной недели (на заведующего Бабушкину С.В. наложено дисциплинарное взыскание в виде замечания).

Кроме того, недостатки, выявленные в ходе мониторинга отмечены в п. 2 настоящего отчета.



