План повышения уровня заработной платы в МО «Мелекесский район» Ульяновской области 

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные исполнители

	1
	2
	3
	4

	1.
	Запросить  в Межрайонной ИФНС России № 7 по Ульяновской области списки работодателей района, выплачивающих заработную плату ниже МРОТ, ниже среднеотраслевой
	Ежеквартально 
	Отдел экономического развития и прогнозирования

	2.
	Проведение мониторинга по форме стресс-тестирование
	Ежемесячно до 20 числа следующего месяца
	Руководители структурных подразделений и служб,
Свод – отдел экономического развития и прогнозирования

	3.
	Выяснение контактных данных вновь открывшихся субъектов МСП для включения  в мониторинг уровня оплаты труда
	Ежемесячно 
	Руководители структурных подразделений и служб, Главы администраций городских и сельских поселений

	4.
	Проведение заседаний межведомственной рабочей группы по мониторингу ситуации на рынке труда, по инвентаризации подведомственной территории по выявлению объектов предпринимательской деятельности, не стоящих на налоговом учете, по укреплению дисципины оплаты труда, по снижению неформальной занятости и легализации «теневой» заработной платы в муниципальном образовании «Мелекесский район» Ульяновской области с заслушиванием работодателей, включая вновь открывшихся СМСП
	по отдельному графику
	Отдел экономического развития и прогнозирования

	5.
	Подписание соглашений о повышении заработной платы и сохранении штатной численности с работодателями, выплачивающими заработную плату ниже МРОТ, ниже среднеотраслевой
	
	Руководители структурных подразделений и служб

	6.
	Проведение «горячих линий» по вопросам трудового законодательства, в том числе уровня оплаты труда
	Пн-пт 

08.00-12.00, 13.00-17.00 
	Отдел экономического развития и прогнозирования


