ПРОЕКТ


АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«МЕЛЕКЕССКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
_________________
                                                                                                       № _____

                                                                                                                                         Экз._____                                                                                      
г. Димитровград

О внесении изменений в распоряжение администрации муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области от 13.05.2019 №56-р  «Об утверждении Положения об организации работы с персональными данными муниципальных служащих администрации муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области,  и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, в  администрации муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области»
В соответствии с Федеральным законом от 16 декабря 2019 г. №439-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в части формирования сведений о трудовой деятельности в электронном виде», в целях приведения муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством, п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в распоряжение администрации муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области от 13.05.2019 №56-р  «Об утверждении Положения об организации работы с персональными данными муниципальных служащих администрации муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области,  и работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, в  администрации муниципального образования «Мелекесский район» Ульяновской области» (далее по тексту - Положение) следующие изменения: 
1.1 Пункт 4.33 раздела 4 Положения изложить в следующей редакции: 
«4.33 Сведения, внесенные в трудовую книжку (в случаях, если в соответствии с Трудовым кодексом РФ, иным федеральным законом на работника ведется трудовая книжка) и информация о трудовой деятельности и трудовом стаже работника в электронном виде (далее по тексту - Сведения, внесенные в трудовую книжку)».
        2. Настоящее распоряжение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования и подлежит размещению на официальном сайте администрации муниципального образования  «Мелекесский район» Ульяновской области в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

        3. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на руководителя аппарата Г.А. Боеву.
И.о.Главы администрации                                                                  М.Р. Сенюта
