АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «МЕЛЕКЕССКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

12 сентября 2014 г.                                                                                                          № 101-р

г. Димитровград

О некоторых мерах по повышению качества регуляторной среды для бизнеса на территории МО «Мелекесский район» Ульяновской области

В целях создания благоприятных условий ведения предпринимательской деятельности на территории МО «Мелекесский район» Ульяновской области, повышения степени ответственности муниципальных служащих администрации МО «Мелекесский район» Ульяновской области (далее - муниципальные служащие) за допущенные ими нарушения прав и законных интересов лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность:

1. Руководителю аппарата администрации МО «Мелекесский район» Ульяновской области:

1.1. Во всех случаях выявления случаев нарушения сотрудниками администрации МО «Мелекесский район» Ульяновской области законных интересов лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность:


1.1.1.
Проводить в отношении муниципальных служащих, допустивших нарушения      прав      и      законных      интересов      лиц,      осуществляющих предпринимательскую   деятельность,   служебные   проверки   в   соответствии с   Федеральным   законом   от   02.03.2007   № 25-ФЗ    «О   муниципальной службе в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон от 02.03.2004 № 25-ФЗ).

1.1.2. Применять в случае выявления по результатам служебных проверок фактов  неисполнения   или   ненадлежащего   исполнения   муниципальными служащими по их вине возложенных на них служебных обязанностей весь спектр дисциплинарных взысканий, предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ, с учётом тяжести   дисциплинарных  проступков и обстоятельств, при которых они были совершены.
1.1.3. Обеспечивать применение в отношении работников
совершивших дисциплинарный проступок, проявившийся в нарушении прав и
законных интересов лиц, осуществляющих предпринимательскую
деятельность, всего спектра дисциплинарных взысканий, предусмотренных
трудовым законодательством, с учётом тяжести указанных дисциплинарных
проступков и обстоятельств, при которых они были совершены.

1.2. Во всех случаях взыскания с администрации МО «Мелекесский район» Ульяновской области, денежных средств в возмещение вреда, причинённого лицам, осуществляющим предпринимательскую деятельность, незаконными действиями (бездействием) муниципальных служащих, в том числе в результате издания актов, не соответствующих закону или иному нормативному правовому акту, в установленном законодательством порядке предъявлять регрессные иски к лицам, виновным во взыскании указанных денежных средств.
1.3. Принимать необходимые меры для возбуждения в отношении муниципальных служащих и работников, допустивших нарушение прав и законных интересов лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность, дел об административных правонарушениях.

1.4 Руководителю аппарата администрации МО «Мелекесский район» Ульяновской области представить, предложения по внесению изменений в постановление администрации МО «Мелекесский район» Ульяновской области от 21.08.2013 № 1370 «Об утверждении Положения о порядке установления и выплаты ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим в администрации МО «Мелекесский район» Ульяновской области» по снижению ежемесячного денежного поощрения муниципальным служащим за нарушения прав и законных интересов лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность.

2. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента подписания и подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования «Мелекесский район» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

3. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за собой. 
Глава администрации                                                                  С.В. Тойгильдин

