Отчет 

о реализации муниципальной программы  «Формирование и подготовка резерва кадров муниципальных служащих администрации муниципального образования  «Мелекесский район»Ульяновской области на 2014-2018 годы»  за 9 мес 2015г
	Наименование программы / Наименование мероприятия
	Предусмотрено  в бюджете, тыс. руб. на 2015г
	Освоено средств, тыс. руб, за 9  мес. 2015 г
	% освоения
	Оценка достигнутых критериев 
	Примечание

	Формирование резерва кадров   


	5,0
	1,2
	24
	
	

	Подготовка резерва кадров муниципальных служащих


	42,0
	10,1
	23,8
	
	

	Реализация резерва кадров муниципальных служащих  


	3,0
	1,0
	33,3
	
	

	Итого 
	50,0
	12,3
	24,4
	
	


Оценка 

эффективности муниципальной программы «Формирование и подготовка резерва кадров муниципальных служащих администрации муниципального образования  «Мелекесский район»Ульяновской области на 2014-2018 годы»  за 9 мес 2015г
	Ожидаемый результат
	

	
	План
	Факт 6мес 2015г
	% выполнения

	- доля управленческих должностей, замещенных из резерва кадров администрации, в общем объеме замещенных управленческих должностей, ежегодно — до 50%;

	3
	2
	67%

	- процент должностей муниципальных служащих для замещения которых сформирован резерв — 100%.

	28
	28
	100%


(67+100)/2=83,5%

На 01.10.2015г. в бюджете МО «Мелекесский район» % освоения финансовых средств составляет  24,4%. Эффективность реализации программы «Формирование и подготовка резерва кадров муниципальных служащих администрации муниципального образования  «Мелекесский район»Ульяновской области на 2014-2018 годы»  составляет  83,5%. До конца 2015г., при соответствующем финансировании программа будет реализована согласно плану.
Первый заместитель Главы администрации

по социальным и внутриполитическим вопросам                                       М.В. Макшанцева
Нурсине Нурисламовна Мингачева
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